
 

 

 

 

 

Reinigungskraft (m/w/d) gesucht! 

Teilzeit (10 Wochenstunden), ab 01. September 2026 

 

Für den neuen Kindergartenstandort in der ehemaligen Volksschule der Marktgemeinde Eisenkappel-Vellach 

suchen wir eine zuverlässige und engagierte Reinigungskraft (m/w/d). Zusätzlich umfasst die Tätigkeit bei 

Bedarf die Vertretung bei der Reinigung anderer Gemeindeeinrichtungen. Bewirb dich jetzt – wir freuen uns 

auf dich! 

Deine Aufgaben: 

• Laufende Reinigung: Reinigung und Pflege der Räumlichkeiten des Kindergartens in der 
ehemaligen Volksschule 

• Hygiene sicherstellen: Reinigung und Desinfektion von Sanitär-, Aufenthalts- und Nebenräumen 
unter Einhaltung der geltenden Hygienevorgaben 

• Vertretungstätigkeiten: Übernahme von Reinigungsdiensten in anderen Gemeindeeinrichtungen 
bei Urlaub, Krankenstand oder sonstigem Bedarf 

• Teamarbeit: Verlässliche Abstimmung mit der Kindergartenleitung und den zuständigen 
Mitarbeiter:innen der Gemeinde 

 

Damit überzeugst du uns: 

• Zuverlässige, selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise 
• Erfahrung in der Gebäudereinigung von Vorteil 
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten bei Vertretungseinsätzen 

 

Was wir dir bieten: 
 

• Faire Vergütung: Ein Bruttomonatsgehalt von mindestens €618,76 bei 10 Wochenstunden 
(entspricht € 2.475,05 auf Vollzeitbasis) – gemäß den Bestimmungen des K-GMG. 

• Sicherer Arbeitsplatz: Eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem verlässlichen kommunalen 
Arbeitsumfeld. 
 
 

 

Klingt das nach deinem neuen Arbeitsplatz? 
 

Dann sende deine Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Lebenslauf sowie vorhandene Zeugnisse und 

Nachweise über  

deinen bisherigen Bildungs- und Arbeitsweg) bis spätestens 18.08.2026, 12:00 Uhr,  

vorzugsweise elektronisch an: gemeindeamt@bad-eisenkappel.info  

oder per Post an: Marktgemeinde Eisenkappel-Vellach, Bad Eisenkappel 260, 9135 Eisenkappel-Vellach. 

Für Fragen stehen wir gerne unter der Telefonnummer 04238 / 83 11 zur Verfügung. 
 

Unvollständige Bewerbungsunterlagen werden bereits im Rahmen der Vorselektion  

aus dem Bewerbungsverfahren ausgeschlossen. 
 


